
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
УГЛЕГОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

САХАЛИНСКОЙ ОБЛАСТИ

прикАз

23.0з.2026 лэ 5.04.32-105-N26

О проведении муниципалыIого этапа
конкурса на лучшую организацию

работы по формированию социально-
образовательной среды среди
образовательных организаций
дошкольного, начаJIьного общего,
основЕого общего, среднего общего
образования <Образовательные

у{реждения - цеЕтры притяжения)

В целях реализации комплекса процессных мероприятии
<<.Щополнительное образование детей, выявление и поддержка лиц,

проявивших выдающиеся способности, защита прав несовершеннолетних,
организация и обеспечение отдыха и оздоровление детей и в соответствии с

муниципальной программой <Развитие образования в Углегорском
муниципальноМ округе СахалинскоЙ области>, утвержденной
постановлением администрации Углегорского муниципального округа
Сахалинской области от 20.02.2025 Ns |73-п/25, активизации работы
образовательных организаций дошкольного, t{ачшIьного общего, основЕого

общего, среднего общего образования по совершенствованию деятельности,
направленной на расширение социокультурных связей

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести в период с 24 февраля по 20 апреля 202б года
муtlиципальный этап конкурса на лучшую организацию работы по

формированию социально-образовательной среды среди образовательных
организаций дошкольного, начального общего, основного общего,
среднего общего образования <Образовател ьные учреждения - центры
притяжения)) (далее - Конкурс7.

2. Утвердить Положение о Конкурсе (прилагается).
3. Утверлить состав организационного комитета по проведению

Ковкурса (прилагается).

ц



Исполняющий
обязанности наччulьника Е.А. Тамонова

)

4. Руководителям образовательных учреждений Углегорского
муниципtцьного округа:

4.1. обеспечить участие в Конкурсе в соответствии с Положением.
4.2. Направить не менее одной заявки в каждой номинации на уt{астие в

Конкурсе,
4.3. предоставить пакет ДОКУl\1ентов в соответствии с п. 4 Порядка по в

установленном порядке в Управление образования Углегорского
муниципrцьного округа Сахалинской области Чеколаевой Е.К. в срок до
l0.04.2026.

_ 5. Жебелеву д.Е., инженеру-системному программисту
информациоНно-методического отдела Управления 

'образования

УглегорскогО муниципального округа Сахалинской области рЬ".ar"r,информацию о Конкурсе на сайте, в социЕцьных сетях Управления
образования Углегорского муницип€rльного округа Сахалинской obnuar, 

"срок 01.04.202б.
6. Чеколаевой Е.К., консультанту Управление образования Углегорского

муниципального округа Сахалинской области:
6. l. подготовить проект приказа об итогах Конкурса в срок до

20.04.2026;
6.2. направить работы победителей Конкурса в срок до 20.04.2026.
7. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.



УТВЕРЖДЕНО

приказом Управления образования
Углегорского муниципального округа
сахалинской области
от 2З,03.2026 Jф 5.04.32-105-N26

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет порядок проведения муниципчlльного

этапа конкурса на лучшую организацию работы по формированию социально-

образовательной среды среди образовательных организаций дошкольного,

начального общего, основного общего, среднего общего образования

<ОбразоватеЛьные учрежДения - центры притяжения) (далее - Конкурс),

1 .2. Организаторам Конкурса является:

- Управление образования Углегорского муниципального округа Сахалинской

области.

2. Щели и задачи Конкурса

2.1. Целью Конкурса является вьшвление и популяризация перспективных идей

и практик, способствуЙщих привлечению родительской общественности (законных

прйставителей) обучающихся, выпускников, партнерских организаций и жителей

"aa* "orpuaroB 
(далее - социУМ) для становления образовательного учреждения

центроМ культурной, досуговой и социальной жизни села, города, муЕиципального

образования.
2.2.Задачи Конкурса:
- привлечение внимания социума к решению проблем образовательного и

воспитательного процесса в образовательных организаци,ж;

- активизаци" " р*u""rЪ потенциала образовательных организаций в сфере

формирования гражданского самосознания;
- выявление, популяризация и трансляция эффективных практик, методик,

технологий взаимодействия образовательных организаций и социума;

- создание заинтересованного сообщества поддержки вокруг образовательной

организации.

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении муниципального этапа конкурса на лучшую организацию работы

no Рорrrроrанию социально-образовательной среды среди образовательпых

орiанизачий дошкольного, начального общего, основпого общего, среднего

общеrо образования <образовательные учреждения - центры притяrкения)



3.1.КУчастиювКонкУрседопУскаютсяобразовательныеорганизации
дошколь}tого, начаJIьного общего, основного обtцего, среднего общего образования,

3.2. Конкурс проводится в два этапа:

- 1 этап (муниципальный) _ с 24 февршrя по 20 аIrреля 2026 года;

- 2 этаП (региональнЫй) - с 11 марта по 29 мая 2026 года в заочной форме, в

формате экспертизы присланных участниками конкурсных материалов,

3.3, В муниципаJIьном этапе принимают участие победители локЕUIьЕого этапа

Конкурса (I место). Конкурсные матери€rлы направляются в электронном виде в

формЙаХ Word и PDF в период с 24 февраля по 10 апреля 2026года по закрьlтому

*u"-y, Cli-04 (Чеколаева Е.К.). В теме письма должно быть прописано сокращенное

"*uu"r" 
Конкурса и наименование оо (например, оу-Iш, усоШ Ns 4 г,

Углегорска)
3.4. Конкурсные материалы победителей локального этапа, направленЕые в

соответствии с п. 3.3. настоящего Положения позднее 10.04.2026, к у{астию в

регионЕUIьном этапе Конкурса не допускаюl,ся.

4. Требоваlrия к c,I,pyK,I,ype и солержаllию конкурсных материалов

4.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:
- номинация ЛЬ l - <Спорт для каждого!> (физкультурно-спортивное

направление деятельности обучающихся совместно с социумом);
- номинация Ns 2 - кСо - Творение> (художественно-эстетическое

направление деятельности обучающихся совместно с социумом);
- номltнация лЪ 3 - <Территория безопасности> (организация

деятельЕости по профилактике безопасности жизнедеятельности совместно с

социуплом);
- номинация ЛlЪ 4 - кРоссия начинается с тебя!> (патриотическое

направление деятельности обучаtощихся совместно с социумом, гражданами

различной возрастной категории);
- номинация Л! 5 - <Медиа поколение> (информачионно-медийное

направление деятельности обучающихся совместно с соuиумом);
- номинация ЛЬб - <ВклаД в развитие трудовыХ навыков) (труловое

Еаправление деятельности обучающихся совместно с социумом)
4.2. ,Щля участия в Конкурсе, необходимо направить письмо (формат WORD)

содержащее:
- итоговый протокол муниципального этапа Конкурса, заверенный

руководителем органа, осуществляющего управление в сфере образования;

- змвку на участие в Конкурсе от организации-победителя в двух форматах
woRD и PDF по установленной форме (Приложение Nэ l) к Положению о

проведении конкурса на лучшуlо организацию работы по формированию социально-

образовательной среды среди образовательных организаций дошкольного,

3. Участники и порядок проведения Конкурса



начаJIьного общего, основного общего, среднего общего образования
<Образовательное учреждения - центры притяженшI)).

- презентацию или видеоролик, отражающие деятельность
образовательной организации за 202512026 учебный год, согласно выбранной
номинации. Продолжительность видеоролика не более 4 миrгут. Программное
обеспечение для создания презентации - Microsoft Office Power Point, максимальный
объём презентации до 20 слайдов;

- электронное портфолио, отражающее деятельность образовательной
организации за202512026 учебный год, согласно выбранной Еоминации:

- титульный лист (страница 1) содержит общие сведениJI об
образовательной организации, руководителе образовательной организации, период
отчетности;

- содержание (страница 2) включает перечень всех заголовков документов
с указанием страниц;

- введеЕие раскрывает особенности организации работы в образовательной
организации согласно выбранной номинации (объем от 1,5 до З страниц);

- раздел 1. Раскрывает содержание работы образовательной организации
согласно выбранной номинации, содержит информачию о видах деятельности
обуrающихся совместно с социумом (родителями (законными лредставителями),
органами власти, партнерами, общес,гвенными организациями, социальными
институтами, другими образовательными организациями и т.д.) и формах её
организации, демонстрирует системность данной работы, отражает нормативно-
правовые аспекты докуменпцьного обеспечения r{астиJI социр{а в жизви
образовательной организации, содержит описание фаюов конкретного участия
социума в образовательном и воспитательном процессе образовательной
организации, степень участия социума в проведении учебных и воспитательных
мероприятий;

- раздел 2. Содержит анаJIитическую информацию о совместно
проведеЕных с социумом мероприятиях согласно номинации, за текущий учебный
год, их роль в уrебно-воспитательном процессе, описание полученных результатов, в
том числе участия образовательного учреждения в муниципальных, областных и
всероссийских мероприятиях согласно выбранной номинации;

- закJIючение содержит выводы о перспективах деятельt{ости
образовательной организации согласно выбранной номинации на период следующего

уrебного года;
- приложения, вкJIючающие в себя планы, программы, протоколы,

договоры, соглашения, копии дипломов, методические материмы, грамоты,
благодарственные, сертификаты, свидетельства, удостоверения, опубликованные
статьи, заметки, фоторепортажи, локЕIльные акты и др.

4.З. Конкурсные материалы должны быть в отдельной папке. В Еазвании
папки с вышеперечисленными документами необходимо прописать наименование
образовательной организации и населенного пункта (например, УСОШ Ns 4 г.

Углегорска, УМО). Каждый документ в папке должен быть озаглавлен (например,
Заявка, Презентация, Портфолио т.д.).



4.4. участник конкурса несет ответственность за полноту, достоверность
сведений, содержащихся в конкурсных документах.

5. Подведение итогов и определение победителей

5.1. Подведение итогов и определение победителей Конкурса проходит в

период с l0 апреля по I5 апреля 2026 года.

5.2. Победители Конкурса определяются комиссией на основании

утвержденных критериев (Приложение N 2) к Положению о проведении областного

конкурса на лr{шгуtо организацию работы по формированию социально-

образовательной среды конкурса на лучшую организацию работы по формированию
социально-обрЕвовательЕой среды среди образовательных организаций

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в

202512026 rIебном году (Образовательные учреждения - центы притяжения).
5.3. Каждый критерий оценивается от 0 до l0 баллов. Максимальное

количество баллов - l40.
5.4, В каждой номиЕации по результатам экспертной оценки, проводимой

представителями конкурсноЙ комиссии Конкурса, определJlются победители и

призёры.
5.4.1. Победители и призёры в каждой номинации определяются по

наибольшему среднему арифметическому значению бшшов при условии:
l) среди сельских образовательных организаций дошкольного, начального

общего, основного общего, среднего общего образования:
- I место не может быть присуждено участвику, набравшему менее 100

баллов;
- П место не может быть присуждено участнику, набравшему менее 80

баrrлов;
- III место не может быть присуждено участнику, набравшему менее 70

баллов.
2) среди городских образовательных организаций дошкольного обреrованиJt,

начального общеrо, основного общего, среднего общего образования:
- I место не может быть присуждено участнику, вабравшему менее 1l0

баллов;
- II место не может быть присуждено участнику, набравшему менее 90

ба.плов;
- Ш место не может быть присуждено участнику, набравшему менее 80

баллов.

б. Награяслеlrие участников Конкурса

б.l. Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами Управления

образования Углегорского муниципального округа Сахалинской области.



ПРИЛОЖЕНИЕ NS 1

к Положению о проведении
муниципального этапа конкурса на
лучшую организацию работы по

формированию социально-
образовательной среды среди
образовательных организаций

дошкольного, начального общего,
основного общего, среднего общего

образования <Образовательные

учреждения - центры притяжения),
от 23.03.2026 Nq 5.04.З2-105-N26

зАявкА
на r{астие в муниципЕrльном этапе конкурса на лrrшую организацию

работы по формированию социально-образовательной среды среди
образовательных организаций дошкольного, начшIьного общего,

основного общего, среднего общего образования
<Образовательные учреждения - центры притяжения>

(найменоваllис муниципмьного образованиr)

номинация

Образовательная организация
соФilшенное llаямсяоsание а соогDстсrвни с Уqйвом

лолное нанменоваllле в сооlвсIстsии с Уст!sом

Алрес

Телефон с кодом Эл. почта

Количество обучающихся в образовательной организации

Руководитель органа, осуществляющего

Управлевие в сфере образования

м.п.

Ilодпись

(( ))

Фио

2026 г.



ПРИЛОЖЕНИЕ NS2

к Положению о проведении
муниципаJIьного этапа конкурса на
лучшую организацию работы по
формированию социально-
образовательной среды среди
образовательных организаций
дошкольного, начаJIьного общего,
основного общего, среднего общего
образования <Образовательные

учреждения - центр притяжения
от 2З.OЗ.2026 Ns 5.04.З2- l 0 5- N26

Критерии оценки представленных конкурсных материалов

Общие критерии:

l. Системность, преемственность г{астия социума в жизни школы, детского

сада.

2. Четкое формулирование роли и степени вовлечения социума в деятельность

образовательного учреждения (количество совместных мероприятий, охват

обуrающихся и привлеченного социума).

3. Оримнальный подход в организации деятельЕости.

4. Разнообразие видов деятельности, форм и методов работы.

5. Полуtенные результаты отражают динамические изменения в организации

деятельности по взаимодействию с социумом.

6. Методическая ценность.

7. Оформление: структурированность и культура оформления, соответствие

качества материалов в содержании, грамотность аккуратность и эстетичность

оформления.

8. Содержание (соответствие представляемых материаJIов требованиям к

содержЕIнию конкурсной работы, раскрытие выбранной номинации, представление

собственного опыта работы в различных формах).

Критерип по номинациям:



)

l. <Спорт для каждого!> l. Активность физкульryрно-спортявной
деятельности об)^rающихся совместно с
родителями
2. Количество проведенньtх спортивных
мероприятий
3. Уровень вовлеченности семей и местного
сообщества
4. Материально-техническое оснащение
мероприятий

2. <rСо-Творенпе> L Арт-хуложественнм активность обу.rающихся
2. Число реаJIизованных проектов творческого
tla пpaBjleIl }tя

З. Участие в выставках, KoнKypcarx, фестивалях
4, Активность семейного и партнерского участия
в ,гворческих IIpoeкTarx

З. <Территория безопасностrr>r l. Мероприятия по обучению правилам
поведения в чрезвьтчайных ситуаtIиях
2. Проведение профилактических акций
J
о

обеспечение психологической без<tпасности
о ающltхся

4. Организация сотрудничества с предприятиями
ок

4. <<Россия начttнается с тебя!> l и ия па отического воспитания
2. Использование исторических и культурных

адиций

4. Оформление экспозиции, тематической
площмки

5. <dVIедпа поколсlrllе)) l. Уровень информационной открытости
ч ежденI{я

2. Наличие собственных медиа- в
3. Умение педilгогов формировать
IIоло)t(ител п школы сада
4. Эффективность реzrлизации проекта по
повышению ин о ванности нilселения

6. <<Вклад в развитие трудовых
навыков))

l. Формы привлечениJI детей к труловой
деятельности
2. Создание ус-повий для овладения трудовыми
навыками (цмичие специa1,1изированных
кабинетов, мастерских, оснащённых
сов енным об оваIlие\'l
3, Поддержка инициатив обучшощихся в
проектировании и изготовлении прдукции
(реализуемость,l,ворческих проектов, качество
выполнеlI}lых изделий )
4. Сотрулничество с местными предприятиями и
о ган!Iзацi.lяItll

3. Реализация совместных мероприятий с
ветеранами, молодежью и старшими
поколениями



УТВЕРЖДЕН

приказом Управления образования
Углегорского муниципtшьного
округа Сахалинской области
от 2З.OЗ.2026 Ns 5.04.32- l 0 5 - N26

состАв
орга н иза цион HoI,o комитеI,а по проведению

муниципального этапа конкурса на лучшую организацию работы по

формированию социально-образовательной среды среди
образовательшых организаций дошкольного, начального общего,

основного общего, среднего общего образования <Образовательные

учреяцения - центры притяжения)

Тамонова
Елена Алексеевна

Свириденко
Ольга Александровна

чеколаева
Екатерина Константиновна

Мартынято
Оксана Владимировна

Воронкова
ксения Николаевна

начальник отдела общего
Управления образования
муниципмьного округа
области

образования
Углегорского
саха.пинской

ведущий консультант Управления
образования Углегорского муниципального
округа Сахалинской области

консультант Управления образования
Углегорского муниципt}льного округа
сахалинской области

консультант Управления образования
Углегорского муниципЕIльного округа
сахалинской области

консультант Управления образования
Углегорского муниципЕuIьною округа
сахалинской области


