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ПЛАН РАБОТЫ
районного методического объединения
специалистов психолого-педагогического сопровождения (педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов) образовательных организаций
Углегорского муниципального округа Сахалинской области
на 2025/ 2026 учебный год


Тема: «Развитие и совершенствование профессиональных компетенций специалистов образовательных организаций, обеспечивающих психолого-педагогическое сопровождение реализации основных и адаптированных программ дошкольного, начального, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования детей на муниципальном уровне»

Цель: содействие реализации государственной политики в области образования и развития муниципальной системы образования в вопросах повышения профессиональной компетентности специалистов образовательных организаций в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) и профессиональных стандартов, формирование высокого уровня общей методической культуры в вопросах психолого-педагогическое сопровождения реализации основных и адаптированных программ дошкольного, начального, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования детей на муниципальном уровне, предоставление возможности транслирования собственного опыта коррекционно-развивающей работы в профессиональном сообществе и для просвещения населения.

Задачи:
1. Обеспечение нормативно-правовой, методической и профессиональной информацией.
2. Формирование мотивационной сферы специалистов образовательных организаций Углегорского муниципального округа Сахалинской области с целью совершенствования профессиональной компетенции.
3. Повышение профессионального роста и качества профессиональной деятельности, обеспечение непрерывного образования специалистов образовательных организаций.
4. Совершенствование знаний и способов результативной профессиональной деятельности.
5. Освоение нового содержания, технологий и методов деятельности по направлению работы, новых подходов к организации развития, обучения и воспитания обучающихся и воспитанников с учетом специфики коррекционно-развивающей направленности.
6. Обмен опытом успешной деятельности в соответствии специализации, обобщение и тиражирование лучших практик.
7. Обобщение, распространение и поддержка инновационного опыта. 
8. Оказание профессиональной поддержки и помощь всем специалистам психологической службы района.
9. Оказание методического сопровождения и практической помощи молодым специалистам. 
10. Развитие сетевого взаимодействия специалистов своего профиля, развитие новых форм взаимодействия (в т.ч. дистанционного). 
11. Формирование единой методической базы деятельности педагогов-психологов учителей-логопедов, учителей-дефектологов. 

Приоритетные направления работы:
1. Информационно-методическое обеспечение.
2. Ознакомление с новыми коррекционно-развивающими технологиями.
3. Обмен опытом работы.
4. Оказание помощи в овладении инновационными методами практической работы.

Методический продукт:
1. Методические материалы по теме РМО.
2. Методические рекомендации специалистам (диагностические и дидактические материалы по актуальным вопросам).
3. Рекомендации специалистов для родителей (буклеты, памятки).

Основные формы деятельности:
- организационные и методические совещания;
- обучающие семинары;
- семинары-практикумы;
- мастер-классы;
- круглые столы;
- дистанционная методическая помощь.

Планирование деятельности районного методического объединения на 2025-2026 учебный год по направлениям деятельности

	№ п/ п
	Направление деятельности
	Содержание деятельности
	Форма проведения 
	Сроки проведения

	1.
	Организационная деятельность РМО

	1. Внесение дополнений и изменений в положение РМО
2. Представление проекта плана работы РМО, обсуждение его с специалистами РМО
3. Утверждение плана работы РМО на 2025-2026 учебный год
4. Информирование специалистов о курсах повышения квалификации, о возможности повышения профессионального мастерства посредством участия в профессиональных конкурсах, вебинарах, стажировках

	Обсуждение

	октябрь
2025



в течении года

	2. 
	Аналитическая деятельность

	1. Создание базы данных педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов
2. Выявление дефицитов профессиональных кадров
3. Мониторинг успехов и затруднений в деятельности учителей-логопедов и учителей-дефектологов 

	Сбор информации


Анкетирование
	октябрь – ноябрь
2025

май 2026


	3
	Экспертная деятельность
	Определение актуальной необходимости создания экспертной комиссии
Создание системы оценивания, представляемого специалистами практического опыта в соответствии с критериями ИРОСО

	Обсуждение 
	октябрь 2025
в течении года

	3.
	Консультативная 
	Оказание методической помощи молодым специалистам и специалистам, вновь вступившим в должность учителя-логопеда, учителя-дефектолога, педагога-психолога; консультирование педагогов, испытывающих затруднения, по основным направлениям профессиональной деятельности

	Наставничество
	по запросу 
в течении года

	4.
	Методическая деятельности РМО

	Создание единой методической базы для специалистов
Размещение материалов педагогов-психологов, учителей-логопедов и учителей-дефектологов образовательных учреждений на сайте Управления образования в разделе «Методические объединения»

	(виртуально)
	в течение года



	5.
	Просветительская деятельности РМО

	Трансляция профессиональных знаний населению через размещение практического и теоретического материала в едином информационно-образовательном пространстве района (сайт УО УМО)

	(виртуально)
	в течение года






	№ 
п/ п
	Наименование мероприятий 
	Форма проведения
	Сроки и место
проведения
	Ответственный

	
	Заседание № 1 «Организационная деятельность РМО специалистов психолого-педагогического сопровождения образовательных учреждений на 2025-2026 учебный год»

	1.
	Деятельность РМО в 2025-2026 учебном году
	Доклад,
презентация
	31.10.2025

МБДОУ № 14
пгт. Шахтерск
	Руководитель РМО

	1.1
	Работа с проектом плана
	
	
	

	1.2
	Необходимые дополнения в положении РМО
	
	
	

	1.3
	Создание экспертной комиссии
	
	
	

	2.
	Нормативная документация, регламентирующая деятельность специалистов психолого-педагогического сопровождения в образовательных учреждениях с учетом актуальных изменений

	
	
	

	3.
	Оформление исходящей документации специалистов ППС сопровождения, в т.ч. для предъявления специалистам ПМПК

	
	
	Специалисты ТПМПК

	
	Заседание № 2 «Специфика работы специалистов психолого-педагогического сопровождения в общеобразовательных организациях»

	
	Специфика работы специалистов психолого-педагогического сопровождения в общеобразовательных и дошкольных образовательных организациях 
	Доклад,
презентация
	декабрь

МБОУ СОШ
(по согласованию)
	Руководитель РМО

	
	Профстандарты,
АООП, ИОМ
Рабочие программы
	Дифференцированные семинары специалистов
	
	

Члены экспертной комиссии

	
	Необходимые компетенции специалистов в сфере взаимодействия с ИТ-технологиями
	Обучение специалистов по запросу
	
	Педагог-психолог Илюшин В.И.

	
	Заседание № 3 «Практический семинар «Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в образовательных организациях»

	
	«Основы коррекционно-развивающей работы с воспитанниками с ЗПР»

	Доклад
	
	Руководитель РМО

	
	«Аналитический обзор диагностического инструментария детей с ЗПР»

	Презентация опыта практической работы специалистов
	март 2026
	Учителя-логопеды
(по заявке)

	
	«Технологии работы с обучающимися с ЗПР (лучшие практики в работе с детьми с ЗПР; методы и приемы)»

	Открытое занятие
	
	Учителя-дефектологи
(по заявке)

	
	Коррекция вторичных нарушений у детей с ЗПР» 
«Специфика сопровождения семей, воспитывающих детей с ЗПР (психологические и социальные аспекты)»

	Мастер-класс
	
	Педагоги-психологи
(по заявке)

	
	
	Подведение итогов экспертной комиссией
	
	Члены экспертной комиссии

	
	Заседание № 4 «Анализ работы РМО за 2025/2026 учебный год

	
	Определение степени эффективности и уровня качества работы объединения

	Обсуждение
Анкетирование
	июнь 2026
	Руководитель РМО

	
	Мониторинг успехов и затруднений в деятельности педагогов-психологов, учителей-логопедов и учителей-дефектологов

	
	
	

	
	Выявление профессиональных запросов специалистов на 2026-2027 учебный год

	
	
	

	
	Дополнительные заседания РМО
	
	
	

	
	Участие в фестивале учителей-логопедов
	Стажировка,
обмен опытом
	Турбаза о. «Лесное»
г. Южно-Сахалинска
	Учителя-логопеды (по заявке)
Учителя-дефектологи
(по заявке)

	
	Участие в фестивале учителей-психологов
	Стажировка,
обмен опытом
	Турбаза о. «Лесное»
г. Южно-Сахалинска
	Педагоги-психологи
(по заявке)

	
	Заседание экспертной комиссии РМО по запросу
	
	
	




